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Beate Sobisch.......................................................................................................................

Fachanwältin für Familienrecht
Rechtsanwältin seit 1993
120 Stunden Fachanwaltskurs Familienrecht, 
erfolgreicher Abschluss

Mediatorin seit 1999
234 Stunden Ausbildung als Mediatorin nach 
den Richtlinien der Bundesarbeitsgemeinschaft 
für Familienmediation (BAFM) am Hamburger 
Institut für Mediation

Vertretungsberechtigt bei allen Amts - und 
Landgerichten, OLG Zulassung

Zur Person



Familienrecht.......................................................................................................................

Fast jede dritte Ehe scheitert, Tendenz steigend. 
Im Trennungs- und Scheidungsfall ist eine Vielzahl 
von Sachverhalten zu regeln.

Im Folgenden eine kurze Auflistung:

- Eheverträge
- Trennungsfolgenvereinbarung
- Scheidungsfolgevereinbarung
- Ehescheidung
- Versorgungsausgleich
- Umgangs- und Sorgerecht
- Anfechtung der Vaterschaft
- Kindesunterhalt
- Volljährigenunterhalt
- Ehegattenunterhalt
- Hausrat
- Ehewohnung
- Zugewinn
- Vermögensauseinandersetzung
- Gesamtschuldnerausgleich
- Elternunterhalt
- Vorsorgevollmachten
- Patientenverfügungen

Ich stehe Ihnen als kompetente Partnerin zur 
Seite, wenn Sie sich für eine gerichtliche Durch-
setzung Ihrer Belange entscheiden, vertragliche 
Regelungen wünschen oder anwaltlichen Rat 
benötigen.

Familienrecht



Familienmediation.......................................................................................................................

Familienmediation

Die mit der Trennung und Ehescheidung ein-
hergehenden Konflikte müssen nicht unbedingt 
gerichtlich geklärt werden. Sehr hilfreich ist die 
Mediation als Instrument zur Streitbeilegung..

Verhandeln am runden Tisch

Mediatorin als neutrale Mittlerin

Ideen kontra Anspruchsdenken

Einigung statt Rosenkrieg

Einvernehmliche Regelung / Ehescheidung

2 Gewinner – kein Verlierer
kostengünstig



Konfliktlösung.......................................................................................................................

Konfliktlösung

Außergerichtliche Streitbeilegung durch Media-
tion ist immer dann sinnvoll, wenn Menschen 
auch zukünftig miteinander verbunden bleiben:

Nachbarn leben Seite an Seite, Erben haben ein 
Vermögen zu verwalten, Kollegen arbeiten im 
Team, der Bauherr benötigt ein Dach über dem 
Kopf, Vertragspartner sind an Verträge gebunden..

Verhandeln statt Streiten ist dann sinnvoll!

Beschwerdemanagement

Der richtige Umgang mit Streit hilft Unterne-
hmern, eskalierende Auseinandersetzungen zu 
vermeiden. Im Folgenden ein schematischer 
Ablauf:

Beschwerdeeingang

Sachliche Ermittlung des Sachverhalts

Angemessene Reaktion

Vermeidung eines Gerichtsverfahrens

Kundenzufriedenheit
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